Zatacznik

do zarzadzenia Nr 67/V111/2019
Burmistrza Miasta Milanowka
z dnia 29 marca 2019 r.

BURMISTRZ MIASTA MILANOWKA
oglasza

konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Fryderyka Chopina w Milanéwku, ul. Zabie Oczko 1

dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Milanéwek

I. DO KONKURSU MOZE PRZYSTAPIC:

osoba, ktora spelnia wymagania okreSlone w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11sierpnia 2017 r. wsprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597)

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
lub posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng¢ pracy W okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktorym mowa
w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn.
zm.) — przed powierzeniem stanowiska dyrektora.

Wymog posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego nie
dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzqdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku swiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1881 z pozn. zm.).

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;



6) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn. zm.) — dotyczy nauczyciela, a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym

mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.).

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

nie byla karana zakazem pehlnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 ze zm.).

I1. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY ZAWIERAC:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnoéci informacje o:

1) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebg¢dacej
nauczycielem;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Oswiadczenie zawierajgce nast¢pujgce dane osobowe kandydata:

1) imie (imiona) i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).
Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w pkt 2, $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego znajomosé
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U.
22018 r. poz. 931 z pdzn. zm.) — w przypadku cudzoziemca;

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
Z zakresu zarzadzania o§wiatg;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ za$wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z pozn.
zm.);

Os$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w artykule 7 ust. 1i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. 2017 r. poz. 2186 z p6zn. zm.) — dotyczy kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego (wraz z uzasadnieniem) - w przypadku nauczyciela;

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2018r. poz. 967 z p6zn. zm.) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z p6zn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkotg, kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaly
powyzszych dokumentow.

Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rézne nazwiska, nalezy dolaczy¢ stosowne dokumenty
potwierdzajace ich zmiang.



III. OFERTY NALEZY SKEADAC:

w Sekretariacie Urzedu Miasta Milanowka, ul. Kosciuszki 45 lub w Punkcie Obstugi Interesanta Urzedu
Miasta Milanoéwka, ul. Spacerowa 4 badz poczta na adres: Urzad Miasta Milanéwka, 05-822 Milanowek,
ul. Kos$ciuszki 45 (decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miasta Milanowka).

w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem: ,, KONKURS NA

KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 3 M. FRYDERYKA
CHOPINA W MizANOWKU, UL. ZABIE OCZKO 1”

w terminie do dnia 15 kwietnia 2019 r. do godz. 15%

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert drogg elektroniczng.
Oferty ztozone po uptywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Milanéwka.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pozniej, niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert.

O terminie imiejscu przeprowadzenia postegpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie.

Kandydat powinien zglosi¢ si¢ na konkurs z aktualnym dokumentem tozsamosci.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Referacie Os$wiaty Urzgdu Miasta Milandwka,
ul. Kosciuszki 45, pietro II lub telefonicznie: 22 758-30-61 wew. 116.

Burmistrz Miasta Milanowka

I-/

Piotr Remiszewski



