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Zapytanie

Na podstawie art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2019
poz. 506) uprzejme prosze o udzielenie odpowiedzi na pytania dotyczace funkcjonowania Urzedu
Miasta Milandwka:

-ile 0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milandwka rozwigzato stosunek pracy od poczatku obecne;j
kadencji wtadz samorzgdowych?

- ile 0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milandwka ztozyto wypowiedzenie - od poczatku obecnej
kadencji wtadz samorzgdowych?

- ile 0séb zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milanéwka, od poczatku obecnej kadencji wtadz
samorzgdowych, ztozyto wypowiedzenie, ktére cofnieto a nastepnie rozwigzato stosunek pracy na
podstawie porozumienia?

- ile 0séb jest obecnie zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milandwka?

-ilu kierownikéw referatéw, od poczatku obecnej kadencji wtadz samorzgdowych, rozwigzato stosunek

pracy?

- z iloma pracownikami rozwigzano stosunek pracy i do korica okresu wypowiedzenia przebywali w
domu bez koniecznosci $wiadczenia pracy, od poczatku obecnej kadencji wtadz samorzadowych, i jaki
byt powdd takiego dziatania?
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- ile osob zostato zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milanéwka od poczatku obecnej kadencji wiadz
samorzgdowych?

- ile stanowisk jest obecnie nieobsadzonych w Urzedzie Miasta Milanéwka z podziatem na
poszczegdlne referaty?

Uzasadnienie

Pismem 2z dnia 30 kwietnia 2019 roku znak SE.030.1.2019.PI poinformowat Pan radnych,
iz w kierowanym przez Pana Urzedzie Miasta Milanéwka panuje - zta atmosfera pracy, napiecia, czy
wrecz zbiorowa psychoza i stan zagrozenia. Z niepokojem przyjatem przestawiong informacje, gdyz to
na Burmistrzu jako kierowniku urzedu spoczywa obowigzek zapewnienia sprawnego funkcjonowania
administracji i jak najlepszych warunkéw pracy swoim podwtadnym.

Dazac do wyjasnienia przyczyn obecnego stanu rzeczy a takze mozliwie dobrej wspétpracy pomiedzy
organami prosze o udzielenie powyzszej informacji.
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W odpowiedzi na zapytanie na podstawie art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2019, poz. 506) w zakresie pytania dotyczacego: ,, funkcjonowania
Urzedu Miasta Milandwka...” (data wptywu do Urzedu: 07.05.2019 r.), uprzejmie informuje, ze:

Ad. 1, — ile 0séb zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milandwka rozwigzalo stosunek pracy
od poczgtku obecnej kadencji wladz samorzqdowych ?”

14 oséb;

Ad. 2

,,- ile 0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milanowka zlozyto wypowiedzenie - od poczgtku obecnej

kadencji wladz samorzgdowych ?”
6 0s0b;

Ad.3

.- ile 0s6b zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milandwka od poczqtku obecnej kadencji wladz
samorzgdowych, ztozylo wypowiedzenie, ktore cofnieto a nastgpnie rozwigzalo stosunek pracy
na podstawie porozumienia ?”’

0 o0séb;

Ad. 4

,, - ile 0s0b jest obecnie zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milanéwka ?”
92 osoby;

Ad. 5

.- ilu kierownikow referatow, od poczgtku obecnej kadencji wladz samorzqdowych, rozwigzato
stosunek pracy ?”
3 kierownikow;

Ad. 6

.- z iloma pracownikami rozwiqzano stosunek pracy i do korca okresu wypowiedzenia przebywali
w domu bez koniecznosci Swiadczenia pracy, od poczgtku obecnej kadencji wladz samorzgdowych,
i jaki byt powdd takiego dzialania ?”

2 pracownikow, przy czym pracodawca nie ma wiedzy, czy pracownicy przebywali w domu.
Powodem zwolnienia pracownika ze $wiadczenia pracy jest, co do zasady brak zaufania
do wykonywanej przez pracownika pracy na danym stanowisku;
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Ad. 7

,,- ile 0sob zostalo zatrudnionych w Urzedzie Miasta Milanowka od poczgtku obecnej kadencji wladz

samorzgdowy ?”
15 0s6b;

Ad. 8

.- ile stanowisk jest obecnie nieobsadzonych w Urzedzie Miasta Milanéwka z podziatem
na poszczegolne referaty ?”

Referat Organizacyjny — 1 etat,

Zespot ds. Komunikacji Spotecznej — 1 etat,

Referat Podatkéw i Optat Lokalnych — 1 etat,

Referat Ustug Wspolnych — 1 etat,

Referat Technicznej Obstugi Miasta — 1 etat,

Referat Pozyskiwania Funduszy Zewne¢trznych — 1 etat + 1 etat na czas okreslony w celu zastepstwa
nieobecnego pracownika,

Samodzielne stanowisko — 1 etat.
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