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Milanéwek, dnia 09.11.2023 r.

4 ﬂ Gég Burmistrz Miasta Milanéwka
Sz. P. Piotr Remiszewski

Pismo nr: DW/445/2023

Dotyczy: interpelacji radnej J. Motawy z dnia 02.11.2023 r.

W odpowiedzi na zapytanie Radnej z dnia 02.11.2023 r., ponizej przesytamy informacje:

.- CZy wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej zostato okreslone w Statucie Spotki, czy

Jest ono okreslane w uchwale podejmowanej przez Walne Zgromadzenie ?”

Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej jest okreSlane w uchwale przez Walne

Zgromadzenie.
- Jakie wynagrodzenie otrzymuja cztonkowie Rady Nadzorczej w Spotce MPWIK?”

Wynagrodzenie czionkéw Rady Nadzorczej jest wyptacane w kwotach okreslonych zgodnie z

Uchwatg nr 1/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow Spotki MPWIK Sp. z 0.0. z
dnia 22.11.2018 r. tj.:

_Przewodniczqcy RN: 3.634,00 zt brutto
_Z-ca Przewodniczacego RN: 3.469,00 zt brutto

_Cz’ronek RN: 3.303,00 zt brutto

L(wrnosze o udostepnienie kopii uchwat Walnego Zgromadzenia, podjetych w tym zakresie w
obecnej kadencji samorzgadu)”
Skan Uchwaty Nr 1/2018 z dnia 22.11.2018 r. zatgczono do niniejszej korespondencji.
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- W jaki sposob rozliczne jest wynagrodzenie czfonka Rady Nadzorczej w Spofce MPWIK ?”

Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej jest rozliczane zgodnie z zapisami w Uchwale nr
1/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikdw Spotki MPWIK Sp. z o0.0. z dnia
22.11.2018 r., w okresach co miesiecznych.

- Jaki jest miesieczny koszt wypiacanych wynagrodzeri dla cztonkow Rady Nadzorczej w
Spotce MPWIK w roku 2023 ?”

Sumaryczny miesieczny koszt wynagrodzen dla czionkdw RN w Spdtce MPWIK w 2023 r.
wynosi: 10.406,00 zt brutto + koszty ZUS Pracodawcy: 1.857,93 zt.

~~ Czy zmienily sfe zasady i wysokosc wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej w Spofce
MPWIK w roku 2022 ?”

Zasady i wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej w Spétce MPWIK nie zmienity
sie w roku 2022 r. Aktualne wynagrodzenia sa wyptacane w niezmienionych kwotach od
2018 roku.

Z powazaniem
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PROTOKOL NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
Milanowskiego Przedsi¢biorstwa Wodociggow i Kanalizacji spétka z 0.0. w Milan6wku

ktére odbyto si¢ w dniu 22 listopada 2018t. w Milanéwku

W dniu 22 listopada 2018t. roku w Milanéwku odbylo si¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspolnikéw Spotki Milanowskie Przedsigbiotstwo Wodociagéw i Kanalizacji spdtka z o.o.
w Milanowku.

Na zgromadzeniu obecny jest przedstawiciel jedynego wspdlnika Miasta Milanéwek
w osobie Pana Burmistrza Piotra Remiszewskiego reprezentujacego 100% kapitalu zakltadowego
spotki.

Zgromadzenie otworzyl Pan Piotr Remiszewski, ktéty przedstawil proponowany
porzadek obrad:

il Otwarcie obrad.
2. Wybor przewodniczacego.

3. Stwierdzenie prawidlowoéci zwolania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw oraz
zdolnosci do podejmowania uchwal.

4, Przyjecie porzadku obrad.
5. Podjecie uchwaly w sprawie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzotczej Spétki.

6. Zamkniecie obrad.

Przedstawiciel Miasta Milanéwek - Pan Piotr Remiszewski objal przewodniczenie
obradom.

Obowigzki protokolanta powierzono Panu Ireneuszowi Kwiecifiskiemu.

W zwigzku z faktem, iz na Zgromadzeniu Wspolnikéw jest reprezentowany caly kapital
zaktadowy Spélki, na dowéd czego zostata sporzadzona i podpisana lista obecnosci oraz wobec
faktu, iz nikt nie wnids} sprzeciwu ani co do odbycia samego Zgromadzenia Wsp6lnikéw, ani co
do zaproponowanego porzadku obrad, pomimo braku formalnego zwotania, Przewodniczacy
oglosil Zgromadzenie Wspolnikéw za wazne i zdolne do podjecia wigzacych uchwal oraz jako
wsp6lnik przyjat porzadek obrad wymieniony na wstepie niniejszego protokotu.

Na zgromadzeniu podj¢to nastepujace uchwaly:

UCHWAZLA NR 1/2018

\ x\\ Strona1z3



NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW

Spotki Milanowskie Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Spétka z 0.0,
w Milanéwku

z dnia 22 listopada 2018r.

w sprawie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

na podstawie art. 2 ust. 2 pkt. 1 oraz art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach
ksztaltowania wynagtodzeti os6b kierujacych niektérymi spétkami, postanawia sig co nastepuje:

§1

1. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje ztyczaltowane wynagrodzenie
miesi¢czne z tytulu petnienia funkcji w organie nadzotczym spétki.

2. Podstawg wyplaty wynagrodzenia jest niniejsza uchwata.

5 Wyptaty dokonuje si¢ dla czlonkéw Rady Nadzorczej, ktérzy w danym miesiacu
kalendarzowym pelnili funkcje na stanowisku cztonka Rady Nadzorcze;.

4. Wynagrodzenie przystuguje za kazdy miesiac pelnienia funkcji czlonka zarzadu
niezaleznie od czasu pelnienia funkcji w danym miesiacu kalendarzowym.

5. Wyplaty dokonuje Zarzad Spélki do dziesigtego dnia miesiaca kalendarzowego
nastgpujacego po miesiacu petnienia funkeji.

6. Koficéwki kwot wynagrodzen ustalonych w niniejszej uchwale zaokragla sie w
gore do pelnego zlotego.

7. Ustala si¢ nastgpujaca wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego dla cztonkéw Rady
Nadzortczej Spotki:

1) 0,75 przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektotrze przedsigbiotstw bez
wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego ptzez Ptezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego;

2) Wynagtodzenie okreslone w pkt 1 powyzej, wzrasta kazdotocznie (bez
koniecznosci zmiany uchwaly w tym przedmiocie) w zaleznoéci od wzrostu ptzecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Utrzedu Statystycznego.

8. Przewodniczacemu Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie okte§lone
niniejsza uchwata podwyzszone o 10% w stosunku do wysokosci okteslonej w ust. 7, ze wzgledu

na funkcje pelniona w organie nadzorczym.
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9. Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie
okreslone niniejsza uchwaly podwyzszone o 5 % w stosunku do wysokoéci okreslonej w ust. 7, ze
wzgledu na funkcje petniong w otganie nadzorczym.

§ 2.

Niniejsza uchwala uchyla dotychczasowe regulacje i uchwaly dotyczace zasad
wynagradzana czlonkéw Rady Nadzorczej.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwily podjecia i ma zastosowanie do czlonkéw rady
nadzorczej kadencji, ktéra rozpoczeta sie w dniu 21 listopada 2018r.

Uchwale podjeto w gtosowaniu jawnym. Za podjeciem uchwaly oddano 157407 gloséw.
Gloséw przeciwnych : 0; gloséw wsttzymujacych sie: 0 .

Wskutek wyczerpania porzadku obrad, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw zostato
zakoficzone.

Przewodniczacy Zgromadzenia zamknal obrady.

Na tym protokét zakonczono i podpisano:

)

Przewodniczycy: Protokolint:

Piotr Renviszemski Irenensg Kwieciriski

Lista obecno$ci na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspélnikéw Spétki Milanowskie
Przedsi¢biorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Spotka z 0.0. w dniu 22 listopada 2018r.

1. Miasto Milanowek: 157407 Udzialhw & ..vveinneiiniiiiiiiiieinseeennerrseanesessrenarenes

(Piotr Remisgewski Burmistry Miasia Milandwka)
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