Zatgcznik
do Program wspotpracy Miasta Milanéwka z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2021

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
§1

Komisje Konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzgdowe w ramach ogtoszonych przez Burmistrza Otwartych Konkurséw Ofert na
realizacje zadan publicznych.

§2
Komisja konkursowa, zwana dalej Komisjg, dziata w oparciu o zasady okreslone w:

1) ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2020, poz. 1057);

2) rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.
U. 2018, poz. 2057);

3) uchwale Nr 293/XXXVIl/20 Rady Miasta Milanéwka z dnia 30 listopada 2020 r. w
sprawie Programu wspotpracy Miasta Milanéwka z organizacjami pozarzgdowymi na
rok 2021;

4) ogtoszeniu o konkursie.

§3

1. Komisje powotuje Burmistrz w drodze Zarzgdzenia, kazdorazowo po ogtoszeniu
Otwartego Konkursu Ofert.

2. W sktad Komisji wchodzi minimum trzech przedstawicieli Burmistrza, w tym
przewodniczgcy Komisji oraz trzech przedstawicieli organizacji pozarzgdowych,

z zastrzezeniem ust. 5.

3. Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wybiera Burmistrz spos$rod zgtoszonych
kandydatur.

4. Przewodniczgcego Komisji wyznacza Burmistrz sposrod przedstawicieli Burmistrza.

5. Przewodniczgcy Komisji jest ekspertem w dziedzinie zwigzanej z zakresem
merytorycznym ogtoszonego konkursu.

6. Kandydatem na cztonka Komisji moze zostac¢ kazdy przedstawiciel organizacji
pozarzgdowej dziatajgcej na terenie Miasta lub na rzecz jego mieszkancow, pod
warunkiem, ze organizacja, ktérg reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

7. Komunikat zapraszajgcy do zgtaszania kandydatur na czitonka Komisji Konkursowe;j
ogtasza Burmistrz.

8. Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta na okres nie krotszy niz 7
dni kalendarzowych.

9. W sytuaciji, gdy nie zgtosi sie do Komisji odpowiednia liczba kandydatow
reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe, Komisja dziata w sktadzie wyznaczonym
przez Burmistrza.



10. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Burmistrz bgdz Komisja Konkursowa.

11. Zarzgdzenie Burmistrza o powotaniu Komisji zamieszcza sie na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu oraz na stronie miasta.

§4

1. Whyitgczeniu ze sktadu Komisji podlegajg osoby ktore sa:

1)
2)

3)
4)

przedstawicielem lub cztonkiem organizacji, ktéra ubiega sie o dotacje;

osobg najblizszg dla osoby reprezentujgcej oferenta w rozumienia art. 115 § 11
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny oraz art. 24 § 5 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tzn. matzonek, wstepny,
zstepny, rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopnia, osoba pozostajgca w
stosunku przysposobienia oraz jej matzonek, osoba pozostajgca we wspolnym
pozyciu);

w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci stuzbowej z osobg reprezentujgcg oferenta;
z osobg reprezentujgcg oferenta w innych relacjach, mogacych budzi¢ podejrzenie

o stronniczos$c¢ lub interesownosc.

2. Kazdy cztonek Komisji przed rozpoczeciem obrad sktada oswiadczenie o bezstronnosci,
(zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

3. W sytuaciji, o ktérej mowa w ust 1, Burmistrz dokonuje wytgczenia i powotuje nowego
cztonka Komisji.

§5

1. Komisja podejmuje prace na posiedzeniach.

2. Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji konkursowej zapewnia wtasciwa komérka
organizacyjna urzedu, prowadzgca postepowanie konkursowe.

3. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci,
wiceprzewodniczacy.

4. Obrady Komisji sg wazne, jesli w posiedzeniu bierze udziat wiekszos¢ sktadu Komisiji,
tzn. 50% cztonkéw Komisji plus jeden czionek.

5. Decyzje podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

6. Cztonkowie Komisji konkursowej oraz osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 9 z tytutu
udziatu w pracach komisji nie otrzymujg wynagrodzenia.

§ 6

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastepuje w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu.

Otwarcie ofert moze odbywac sie z udziatem oferentéw. Na posiedzeniu z udziatem
oferentow Komisja przedstawia liczbe i rodzaj ztozonych ofert oraz wartos¢ kwotowg
ztozonych ofert.

Dalsza praca Komisji, czyli ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa sie na
posiedzeniu zamknietym, bez udziatu oferentéw.

§7

W czasie obrad Komisja dokonuje kolejno nastepujgcych czynnosci:



1) otwiera koperty z poszczegdlnymi ofertami i odczytuje:

a) nazwe organizacji sktadajgcej oferte oraz nazwe zadania,
b) wartos¢ kwotowg ztozonych ofert.

2) ustala, ktore oferty spetniajg warunki formalne okreslone w ustawie, rozporzgdzeniu
i ogtoszeniu o konkursie na formularzu oceny formalnej ofert (zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu);

3) w przypadku wystgpienia w ofercie brakéw formalnych Komisja wzywa oferenta do
uzupetnienia oferty, wyznaczajgc oferentowi maksymalnie 5 dni roboczych na
korekte;

4) w przypadku wystgpienia w ofercie niejasnosci Komisja wzywa Oferenta do ztozenia
wyjasnien, w wyznaczonym przez siebie terminie;

5) rozpatruje zakwalifikowane do konkursu oferty pod wzgledem merytorycznym
oceniajgc m.in. czy zakres tematyczny oferty pokrywa sie z zakresem tematycznym
ogtoszonego zadania, mozliwosc¢ realizacji zadania przez oferenta i przedstawiong
kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania, uwzgledniajgc wysokos¢ srodkéw publicznych, przeznaczonych na
realizacje zadania,

6) wskazuje Burmistrzowi oferty, na ktore proponuje udzielenie dotacji lub rekomenduje
nie wybranie zadnej ze ztozonych ofert.

§8

Komisja odrzuca oferty:

1) zlozone przez nieuprawnionych do uczestnictwa w Otwartym Konkursie Ofert;
2) niezgodne z zakresem merytorycznym konkursu;

3) ztozone po terminie;

4) nie uzupetnione przez oferenta w wyznaczonym przez Komisje terminie.

§9
Czionkowie Komisji obecni na posiedzeniu wypetniajg formularz oceny formalnej oferty
(zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).
Kazdy cztonek Komisji indywidualnie dokonuje oceny merytorycznej oferty spetniajgcej
wymagania formalne, poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu
oceny merytorycznej oferty (zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).
Osoba uczestniczgca w pracach Komisji z glosem doradczym przedstawia swojg opinie
na pismie na formularzu, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 4.
Petny skfad Komisji ustala zbiorczg ocene merytoryczng w Protokole Koncowym Pracy
Komisji Konkursowej (zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu), poprzez zsumowanie
ocen indywidualnych poszczegolnych cztonkéw Komisji.
Ocena koncowa danej oferty jest sumg ocen wystawionych przez indywidualne osoby
oceniajgce te oferte.
Za najkorzystniejszg oferte Komisja uznaje oferte, ktdra uzyskata najwiekszg liczbe
punktéw w zbiorczej ocenie merytoryczne.
Komisja moze rekomendowa¢ do udzielenia dotacji wiecej niz jedng oferte sposréd tych,
ktére uzyskaty najwiekszg liczbe punktdéw, bgdz wszystkie oferty, roznicujgc propozycje
kwot dofinansowania.



§ 10

1. Czlonkowie Komisji, przy ocenie poszczegolnych ofert, stosujg nastepujgce kryteria
oceny:

1) Proponowana jako$¢ wykonania zadania, w tym:

a) Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym przeprowadzona diagnoza
sytuacji i potrzeb odbiorcéw zadania (np. badania, ankiety, opracowania),

b) Okreslenie zaktadanych rezultatow, planowanego poziomu ich osiggniecia oraz
sposobu monitorowania rezultatow,

c) Opis i liczba uczestnikow zadania i sposob rekrutacji uczestnikow,

d) Planowane do osiggniecia mierniki i wskazniki,

e) Dodatkowe dziatania majgce wptyw na jakosc realizacji zadania, przekraczajgce
zakres okreslony w warunkach konkursu.

2) Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, przy uwzglednieniu zgodnosci oferty
z rodzajem zadania wskazanym w ogtoszeniu konkursowym, doswiadczenia
oferenta w realizacji zadania i wspétpracy z gming, realnosci wykonania zadania,
posiadanych zasobow ludzkich i bazy materialne;j.

3) Kwalifikacje osob, przy ktérych udziale zadanie bedzie realizowane.

4) Przedstawiona kalkulacja kosztow w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
w tym:

a) Planowany udziat sSrodkow finansowych lub/i wktad rzeczowy i osobowy, w tym
Swiadczenie wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow,

b) Racjonalnos¢ i niezbednos¢ przedstawionych kosztéw z perspektywy
zatozonych dziatan,

c) Prawidtowa kwalifikacja kosztéw do poszczegdlnych kategorii kosztéw,

d) Adekwatno$c¢ i realnos¢ wysokosci przyjetych w kalkulacji stawek.

2. Przepis ust. 1 ma zastosowanie takze, gdy w wyniku ogtoszenia otwartego konkursu
ofert zostata zgtoszona tylko jedna oferta.

§ 11

1. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokot koncowy pracy komisji konkursowej
(zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu), ktéry powinien zawierac:
1) tytut konkursu;
2) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia Komisiji;
3) sktad Komisji Konkursowej;
4) liczbe ztozonych ofert;
5) liczbe przyznanych punktow dla kazdej oferty;
6) krétkie omowienie kazdej ztozonej oferty pod wzgledem spetnienia wymogow
formalnych i merytorycznych;
7) wskazanie ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji lub brak takiej rekomendaciji
wraz z uzasadnieniem;
8) wskazanie odrzuconych ofert, z podaniem przyczyny ich odrzucenia,
9) proponowane wysokosci dotacji przyznanych na powierzenie lub wsparcie zadan.
2. Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.



§ 12

1. Protokdt z posiedzenia Komisji wraz z pozostatg dokumentacjg konkursowg Komisja
przedktada Burmistrzowi.

2. Protokét z posiedzenia Komisji jest jawny i podlega niezwtocznej publikaciji w Biuletynie
Informacji Publiczne,;.

§13
Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz, uwzgledniajgc opinie Komisiji.

§ 14
Informacje o rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert ogtasza sie w Biuletynie Informac;ji

Publicznej i na stronie internetowej Miasta, podajgc nazwy oferentow, nazwy zadan
publicznych i wysokosc¢ przyznanych srodkéw publicznych.

§ 15

W przypadku rezygnaciji oferenta z catosci lub czesci przyznanej dotacji przed podpisaniem
umowy, niewykorzystane srodki Burmistrz moze przyznac, bez odrebnego postepowania,
innemu oferentowi badz oferentom, ktérzy uczestniczyli w konkursie.



Zatgcznik Nr 1
do Regulamin pracy Komisji konkursowej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisanaly*, powotana/y* przez Burmistrza Miasta Milanéwka Zarzgdzeniem
NI s zdnia ..ooeeevveiiiiiieeeee, do Komisji konkursowej w celu oceny ofert
ztozonych na realizacje zadania publicznego, w otwartym konkursie ofert w zakresie:

niniejszym oswiadczam, ze:

e nie jestem przedstawicielem organizacji, ktéra ubiega sie o dotacje,

¢ nie jestem osobg najblizszg dla osoby reprezentujgcej oferenta w rozumienia art. 115
§ 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny oraz art. 24 § 5 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tzn. matzonek, wstepny,
zstepny, rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopnia, osoba pozostajgca w
stosunku przysposobienia oraz jej matzonek, osoba pozostajgca we wspolinym
pozyciu),

e nie pozostaje w stosunku nadrzednosci lub podlegtosci stuzbowej z osobg
reprezentujgca oferenta,

e nie pozostaje z osobg reprezentujgca oferenta w innych relacjach, moggcych budzi¢
podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosé.

*niepotrzebne skresli¢

Miejscowos¢, data czytelny podpis



Zatgcznik nr2
do Regulamin pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa Oferenta: Nr oferty:

Nazwa zadania:

TAK

NIE

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do
1. uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert?

**

Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu?

*%*

Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty?

Czy w ofercie przedstawiono szczegdétowy plan rzeczowy zadania?

alr e nN

Czy w ofercie przedstawiono szczegdtowy plan finansowy zadania?

Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do
reprezentowania oferenta?

Oferta wymaga uzupetnienia/wyjasnien* - do dnia .................

Oferta spetnia/nie spetnia* warunki formalne i jest/nie jest* dopuszczona do oceny

merytorycznej.

* *%*

niepotrzebne skresli¢ zaznaczenie NIE dyskwalifikuje oferte

Podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:




FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zatgcznik Nr 3
do Regulamin pracy Komisji Konkursowej

Nazwa Oferenta:

Nr oferty:

Nazwa zadania:

Skala oceny

L.p.

Kryteria merytoryczne

Maksymalna
liczba
punktéow

Przyznana
liczba
punktéw

Proponowana jako$¢ wykonania zadania

25

11

Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym
przeprowadzona diagnoza sytuaciji i potrzeb odbiorcéw
zadania (np. badania, ankiety, opracowania)

1.2

Okreslenie zaktadanych rezultatéw, planowanego
poziomu ich osiggniecia oraz sposobu monitorowania
rezultatow

1.3

Opis i liczba uczestnikdw zadania i sposéb rekrutacii
uczestnikéw

1.4

Planowane do osiggniecia mierniki i wskazniki

1.5

Dodatkowe dziatania majgce wptyw na jakos¢ realizacji
zadania, przekraczajgce zakres okreslony w warunkach
konkursu

Mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta, przy
uwzglednieniu zgodnosci oferty z rodzajem zadania
wskazanym w ogtoszeniu konkursowym,
doswiadczenia oferenta w realizacji zadania i
wspotpracy z gming, realnosci wykonania zadania,
posiadanych zasobow ludzkich i bazy materialnej

Kwalifikacje osob, przy ktérych udziale zadanie
bedzie realizowane

Przedstawiona kalkulacja kosztéw w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania

20




Planowany udziat Srodkow finansowych lub/i wktad

4.1 | rzeczowy i osobowy, w tym Swiadczenie wolontariuszy i 5
praca spoteczna czionkéw,
4.9 Racjonalnosc¢ i niezbednosc¢ przedstawionych kosztow 5
' z perspektywy zatozonych dziatan
43 Prawidtowa kwalifikacja kosztéw do poszczegdlnych 5
' kategorii kosztow
Adekwatnosc i realnos¢ wysokosci przyjetych w
4.4 | kalkulacji stawek w tym w odniesieniu do zakresu 5

rzeczowego zadania

taczna liczba punktow

Uzasadnienie:




Zatgcznik Nr 4
do Regulamin pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OPINIl OSOBY UCZESTNICZACEJ Z GLOSEM DORADCZYM

Nazwa Oferenta: Nr oferty:

Nazwa zadania: Skala oceny

(podpis osoby wypetniajgcej)

Milanéwek, dnia .........cccooveeeneinnnnnns



Zatgcznik Nr 5
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

PROTOKOL KONCOWY PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Powotanej Zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Milanowka Nr .............................. z dnia
................................. Komisji Konkursowej w celu oceny ofert na realizacje zadania
publicznego

w ramach Otwartego Konkursu Ofert — Zadanie ................cccoovviiiennnn.

1. Komisja w skiladzie:

) ,
) ,
) :
N :
) I :
G :
Obradowata w MilanOwku w dniu: ..........ooieiiiii,
2. Na Otwarty Konkurs Ofert wplyneto ...... ofert. Z czego ...... ofert odrzucono
z przyczyn formalnych. Do oceny merytorycznej przeszio ...... ofert.
Ofertanr .....:
Nazwa zadania: .....veveverienernrienerneinnnrans
Oferent: .vuvieiiiirir e
Whnioskowana kwota dotacji: ......ccvevuenens.

Ikrotka charakterystykal

3. Komisja zaopiniowala pozytywnie ...... ofert, negatywnie ...... ofert.

OCENA PUNKTOWA — ilos¢ punktéw

Lp. | Cztonek Komisii Oferta | Oferta | Oferta | Oferta | Oferta

P- J NFl |Nr2  |Nr3  |Nr4 | Nr5

1.

2.

3.

4.




4. Proponowane srodki na wsparcie zadania publicznego:

1) Oferta Nr ... - kwota: ......... zt. Uzasadnienie:
2) Oferta Nr ... - kwota: ......... zt. Uzasadnienie:

5. Oferty, ktére zostaly odrzucone:

1) Oferta Nr ... Uzasadnienie .........
2) Oferta Nr ... Uzasadnienie ........

Milandwek, dnia ..o,



